
  

 
 

Diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegeperson (m/w/d) 

Gesundheitsberatung 1450 in Vorarlberg – Vollzeit oder Teilzeit 

 

Arbeiten, wo Beratung Orientierung schafft. 

Die Gesundheitsberatung 1450 ist die zentrale, telefonische Anlaufstelle für Menschen mit 
gesundheitlichen Fragen in Vorarlberg. Wir bieten rund um die Uhr eine professionelle Einschätzung, 
geben klare Empfehlungen für das weitere Vorgehen und lotsen zum „Best-Point of Service“. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte diplomierte Gesundheits- und 
Krankenpflegepersonen in Voll- oder Teilzeit. 

 

Deine Aufgabe 

Als Teil unseres Beratungsteams übernimmst Du eine zentrale Rolle in der gesundheitlichen 
Erstabklärung: 

• Telefonische Beratung von Anrufer:innen bei gesundheitlichen Fragestellungen 
• Strukturierte medizinische Ersteinschätzung auf Basis standardisierter Abfragesysteme 
• Einschätzung der Dringlichkeit und Empfehlung geeigneter Versorgungsschritte (z. B. Hausarzt, 

Bereitschaftsdienst, Ambulanz etc.) 
• Dokumentation der Beratungsgespräche im digitalen System 
• Beitrag zur Qualitätssicherung und Weiterentwicklung des Angebots 

Du unterstützt Menschen in belastenden Situationen, gibst Orientierung und hilfst, die richtige 
Versorgungsentscheidung zu treffen. 

 

Dein Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung als diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegeperson 
• Berufserfahrung im klinischen oder ambulanten Bereich 
• Ausgeprägte Kommunikationskompetenz und strukturierte Gesprächsführung 
• Entscheidungsstärke und Verantwortungsbewusstsein 
• Freude an selbstständiger, aber teamorientierter Arbeit 
• Bereitschaft zu Schichtdiensten (Tag/Nacht/Wochenende im Rahmen eines 

Dienstplans) 
• Bereitschaft zur laufenden Fortbildung in fachlichen und organisatorischen Belangen 

  



  

 
 

 

 

Was dich bei uns erwartet 

• Sinnstiftende Tätigkeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 
• Organisatorisch eigenständige Struktur mit klar definierten Prozessen 
• Modernes, digitales Arbeitsumfeld 
• Ärztliches Backup-System zur fachlichen Unterstützung 
• Strukturierte Einschulung und laufende Fortbildung 
• Planbare Dienstmodelle in Voll- oder Teilzeit 
• Ab Herbst 2026: Möglichkeit, einen Teil der Arbeitszeit im Homeoffice zu erbringen 
• Kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team 

 

Warum 1450 – drei Gründe 

• Du arbeitest nicht am Bett, sondern an der Schnittstelle des Gesundheitssystems. 
• Du hilfst, Versorgung gezielt zu steuern, Überlastung zu vermeiden und Menschen 

Sicherheit zu geben. 
• Deine Expertise sorgt dafür, dass Patient:innen zur richtigen Zeit am richtigen Ort 

versorgt werden. 

 

Arbeitgeber und Entlohnung 

Arbeitgeberin ist die Gesundheit Vorarlberg GmbH. 
Der derzeitige Arbeitsort ist Feldkirch. 
Ab Juli 2026 erfolgt der Standortwechsel an den Gesundheitscampus Bludenz. 

Die Entlohnung erfolgt nach dem Gehaltsschema der Gesundheit Vorarlberg GmbH. Der 
Einstiegsgehalt beträgt – ohne Zulagen – mind. 3.673,29 brutto pro Monat (bei 100% 
Beschäftigungsausmaß) und steigt mit zunehmender Berufserfahrung. 

 

Interesse? 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten Unterlagen. 
organisation@1450-vorarlberg.at  
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